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DELIBERAZIONE N. ’1 é? del 27 FEB. 2019

Oggetto: Presa d’atto dell’omologazione dell’accordo di ristrutturazione debiti predisposto dal

Sig. M. S.. Procedura da sovraindebitamento n. 436/2018 Sesta Sezione Civile Tribunale di
Catania.

Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzativoe Risorse Umane

Propostan. 44. del Z:] —01‘1049
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Il Capo SettoreAffari Generali, Sviluppo
Organizzativo e RisorseUmane

Settore Economico Finanziario e Patrimoniale

Budget anno

Aut. di Spesa

Conto Economico:

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di

contabilità

bile del Settore
rio e Patrimoniale

Il Dirigente Resp
Economico Finan

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza Santa Maria di Gesù, 5 Catania

IL COMMISSARIOSTRAORD1NARIO

Dott. FabrizioDe Nicola

Nominato con Decreto dell’Assessore della SaluteN° 2490
del 18 dicembre 2018, giusta art. 20, Legge Reg. n. 5/2009

e art. 2 D.lgs. n. l71/2016

Con l'intervento, per il prescritto parere (art. 3, D.Lgs

502/92ess.mm.ii.) del

Direttore Amministrativo

Dott. Giovanni Annino

Direttore Sunilario

Dott. Giuseppe Giammanco

Con l’assistenza,quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione
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Premesso che in ordine alla procedura da sovraindebitamento n. 436/2018 il Giudice delle

Esecuzioni, con Ordinanza ex legge n. 3/2012 resa il 16/01/2019, ha omologato l’accordo del piano
di ristrutturazione debiti predisposto dal Sig. M. S., dipendente di questa A.R.N.A.S.;

Preso atto che con la superiore Ordinanza il Giudice delle Esecuzioni ha disposto la sospensione
immediata delle sotto elencate trattenute gravanti, mensilmente, sullo stipendio percepito dal Sig.

M. S.:
> €. 321,00 per cessione del quinto stipulata con Credem S.p.A.

> €. 208,00 per delegazione convenzionale di pagamento contratta con Italcredi S.p.A.
> €… 288,00 per un atto di pignoramento di crediti presso terzi, procedura esecutiva n. 3717/2017

R.G.E., intentato da Banca IFIS S.p.A.;

Rilevato, altresì, che con la suddetta Ordinanza il Giudice delle Esecuzioni ha inibito l’avvio di

procedure esecutive in danno al suddetto dipendente per l’intera durata dell’accordo;

Dato atto che con la successiva Ordinanza del 08/02/2019 il Giudice delle Esecuzioni, a parziale
modifica ed integrazione della precedente ordinanza emessa il 16/01/2019, ha disposto che questa
A.R.N.A.S. deve procedere, mensilmente, a versare nel conto corrente intestato alla su menzionata

procedura da sovraindebitamento n. 436/2018, le somme sotto specificate, richieste e quantificate
dal Gestore della procedura medesima con la PEC del 21/01/2019, previe trattenute di pari importo
da effettuare sullo stipendio percepito dal Sig. M. S.:

> n. 12 rate da €. 836,01 cad.
> n. 88 rate da €. 842,41 cad.
> n.50 rate da €. 837,94 cad.
> n. 12 rate da €. 826,44 cad.
> n. 30 rate da €. 759,42 cad.
> n. 8 rate da €. 595,55 cad.
> 11. 40 rate da €. 523,39 cad.;

Verificato che a seguito della notifica delle pre citata Ordinanza del 08/02/2019 è stata prelevata,

dalla retribuzione del mese di febbraio 2019, la somma di €. 836,01 e che, detta somma, e stata

accantonata nel conto “debiti per pignoramenti”;

Atteso che, in ottemperanza al disposto di cui alla medesima Ordinanza si rende necessario

continuare a prelevare, mensilmente, dallo stipendio del dipendente in parola, le somme sotto

specificate:
> €. 836,01 da marzo 2019 a gennaio 2020
> €. 842,41 da febbraio 2020 a maggio 2027
> €. 837,94 da giugno 2027 a luglio 2031
> €. 826,44 da agosto 2031 a luglio 2032
> €. 759,42 da agosto 2032 a gennaio 2035
> €. 595,55 da febbraio 2035 a settembre 2035
> €. 523,39 da ottobre 2035 a gennaio 2039;
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Che, quindi, in conclusione, nel conto corrente n. IT 48 0 05036 16900 CC0451297801 intestato al
procedimento da sovraindebitamento n. 436/2018 Sesta Sezione Civile Tribunale di Catania, si deve
versare sia la somma di €. 836,01 già accantonata nel conto “debiti per pignoramenti”, nonche’ le
somme sopra specificate che, mensilmente, saranno trattenute al Sig. M. S.;

Atteso che con la cessazione del rapporto di lavoro con il Sig. M. S., questa A.R.N.A.S.
interromperà i versamenti sopra citati;

Su proposta del Capo Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che, con la
sottoscrizione apposta sul frontespizio, attesta la regolarità della procedura seguita e la legalità del
presente atto;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
]. Di prendere atto che in ordine alla procedura da sovraindebitamento n. 436/2018 il Giudice delle

Esecuzioni, con l’Ordinanza ex legge n. 3/2012 resa il 16/01/2019, modificata ed integrata
parzialmente con l’Ordinanza emessa il 08/02/2019, ha omologato l’accordo del piano di
ristrutturazione debiti predisposto dal Sig. M. S., dipendente di questa A.R.N.A.S…

2. Di sospendere, pertanto, con efietto immediato, in ottemperanza a quanto disposto con le
predette Ordinanze, le sotto elencate trattenute gravanti, mensilmente, sullo stipendio percepito
dal Sig. M. S.:
> €. 321,00 per cessione del quinto stipulata con Credem S.p.A.
> €. 208,00 per delegazione convenzionale di pagamento contratta con Italcredi S.p.A.
> €. 288,00 per un atto di pignoramento di crediti presso terzi, procedura esecutiva

n. 3717/207 R.G.E., intentato da Banca IFIS S.p.A..

3. Di versare, conseguentemente, nel conto corrente 11. IT 48 0 05036 16900 CC0451297801
intestato al procedimento da sovraindebitamento n. 436/2018 Sesta Sezione Civile Tribunale di
Catania, la somma di €. 836,01 già prelevata dalla retribuzione del dipendente Sig. M. S. del
mese di febbraio 2019 ed accantonata nel conto “debiti per pignoramenti”.

4. Di versare, quindi, nel suddetto conto corrente, anche le somme sotto specificate, che saranno
trattenute mensilmente dallo stipendio del predetto dipendente, fermo restando che i bonifici
mensili in questione si interromperanno con la cessazione del rapporto di lavoro:
> €. 836,01 da marzo 2019 a gennaio 2020
> €. 842,41 da febbraio 2020 a maggio 2027
> €. 837,94 da giugno 2027 a luglio 2031
> €. 826,44 da agosto 2031 a luglio 2032
> €. 759,42 da agosto 2032 a gennaio 2035
> €. 595,55 da febbraio 2035 a settembre 2035
> €. 523,39 da ottobre 2035 a gennaio 2039.
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5. Di prendere atto, altresì, che con l’Ordinanza resa il 16/01/2019 il Giudice delle Esecuzioni ha
inibito l’avvio di procedure esecutive in danno al dipendente in argomento per l’intera durata
dell’accordo.

6. Di precisare, infine, che non vi è alcun costo a can'co del bilancio aziendale.

IL DIRETTORE AMM ISTRATIVO IL D TTORE SANITARIO
(Dott. Giovanni ino) (Do '1useppe Giammanco)

( tt. abrizio De Nicola)

L SEGRETARIO
(Dott cesco

Giiflîfifli…



Copia della presente deliberazioneè stata pubblicataall’albo dell’Azienda, il giorno

e ritirata il giorno

L’addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazioneè stata pubblicataall’Albo della Azienda dal

al , ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 LR, n. 30/93,

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione,

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

[] immediatamente

[] perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione

EI a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

:|) Nota approvazione prot. n. del
OVVERO

b) Per decorrenza del termine


